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OFICIO MÚLTIPLE N° 00012-2021-MINEDU/VMGI-DIGC-DIF

Sr(a).
DIRECTOR/A DE LAS DIRECCIONES/GERENCIAS REGIONALES DE EDUCACIÓN
DIRECTOR/A DE LAS UNIDADES DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
Presente.-

Asunto: Remisión de recursos de gestión para directivas/os de IE "Orientaciones para la
gestión comunitaria orientada a inclusión y el diálogo intercultural de poblaciones
en las II.EE.", “Sistematización de experiencia de la asistencia técnica a
directivos 2019 – 2021: estrategias y herramientas para la gestión escolar" y
"Estudio: relación entre la dotación del personal administrativo y la percepción de
sobrecarga administrativa del director o directora de II.EE. de EBR públicas del
sector educación".

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted y saludarla/o afectuosamente. Mediante la presente
comunicación, hago de conocimiento que el Ministerio de Educación, a través de la Dirección
de Fortalecimiento de la Gestión Escolar (DIF), ha publicado en su Portal Directivo
(http://directivos.minedu.gob.pe/) recursos de gestión para Directivas/os de IE.

Al respecto, cabe precisar que la DIF es responsable de determinar las necesidades de
formación del personal directivo y administrativo de las instituciones educativas, así como de
diseñar, implementar y evaluar las estrategias, contenidos y modalidades pertinentes para
lograrlo; y de brindar la asistencia técnica a las instancias de gestión educativa descentralizada
en materia de gestión escolar y formación de dicho personal.  En el marco de dicha
competencia, se elaboraron los siguientes documentos que los invitamos a compartir con las/os
directivas/os de su jurisdicción:

1. Orientaciones para la gestión comunitaria orientada a inclusión y el diálogo intercultural
de poblaciones en las IIEE.

2. Sistematización de experiencia de la asistencia técnica a directivos 2019 – 2021:
estrategias y herramientas para la gestión escolar.

3. Estudio: relación entre la dotación del personal administrativo y la percepción de
sobrecarga administrativa del director o directora de IIEE de EBR públicas del sector
educación.

Para cualquier consulta en torno a los recursos de gestión compartidos, puede ponerse en
contacto con Brenda Galagarza (BGALAGARZA@minedu.gob.pe), Coordinadora de Formación
de Directivos.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideración.

                                                              Atentamente,
(BGALAGARZA)
cc: DIGC

LEONOR TORRES MATOS
Directora de Fortalecimiento de la Gestión Escolar
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